Leitbild

Die Tagespflege ist die familiendhnlichste
Form der Kindertagesbetreuung, die die
positive Entwicklung des Tageskindes zu einer
eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfdhigen Personlichkeit fordert.
Wir vermitteln zuverldssige und liebevolle
Tagesmiitter, die dem Kind gerade in der
wichtigen friihkindlichen Entwicklungsphase die
erforderlichen kontinuierlichen
Rahmenbedingungen bieten.

Tagesmiitter ergdnzen und unterstiitzen die
Eltern bei der Bildung, Erziehung und
Betreuung Ihres Kindes (Art. 4 BayKiBiG). Die
Tagesmiitter haben die Aufgabe, die ihnen
anvertrauten Kinder entwicklungsangemessen
zu bilden, zu erziehen und zu betreuen. Sie
haben dabei die erzieherischen Entscheidungen
der Eltern zu achten (Art. 16 BayKiBiG).

Jede Tagesmutter arbeitet nach dem von ihr
erstellten Konzept. Der besondere Vorteil
eines Platzes bei einer Tagesmutter besteht
fir Ihr Kind in der intensiven, individuellen und
gefiihlvollen Betreuung durch eine feste
Bezugsperson. AuBer zur Tagesmutter hat das
Kind aber auch Kontakt zu anderen
Pflegekindern, zu den eigenen Kindern sowie
zur gesamten Familie, Bekannten und Nachbarn
der Tagesmutter. Oft bereichern Haustiere
der Tagespflegefamilie die Erlebniswelt vieler
unserer Tageskinder.

Beratung & Anmeldung

Sie bendtigen Beratung oder mochten
Thr Kind anmelden?

Thre persénliche Ansprechpartnerin,
Martina Bock
erreichen Sie unter
Tel. 08165-4294

Trdger

Nachbarschaftshilfe
Neufahrn e.V.
Lohweg 25 ¢ 85375 Neufahrn

Biiro: dienstags & donnerstags
von 9.30 bis 11.00 Uhr

Telefon 08165-3936
Fax 08165-978472

info@nbh-neufahrn.de
www.nbh-neufahrn.de

In den Schulferien und an Feiertagen ist
die Nachbarschaftshilfe nicht besetzt.

nspaziert |

Here!

Qualifizierte
Betreuung fiir Kinder
von O bis 14 Jahren

Tagesmiitterprojekt Neufahrn
Nachbarschaftshilfe
Neufahrn e.V.

Lohweg 25, 85375 Neufahrn


mailto:info@nbh-neufahrn.de
http://www.nbh-neufahrn.de/

Wir stellen uns vor

Das Projekt vermittelt padagogisch
qualifizierte bzw. mit kindlichen Bediirfnissen
vertraute Tagesmiitter an Eltern mit
Kleinkindern und Kindern im Alter von 0-14
Jahren. Eine Tagesmutter befreut von 1 bis zu
max. 5 Tageskinder bei sich zu Hause.

Alle Tagesmiitter sind durch spezielle
FortbildungsmaBnahmen qualifiziert,
Tageskinder zu betreuen und haben sich
verpflichtet, regelmaBig an Fortbildungen
teilzunehmen.

Die Betreuungsverhdltnisse des Projekts
erfiillen die in Art. 20 BayKiBiG (Bayerisches
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz)
genannten Fordervoraussetzungen und werden
vom Freistaat Bayern, dem Landkreis Freising
und der Gemeinde Neufahrn finanziell
unterstiitzt. Mit dem Amt fiir Jugend und
Familie Freising hat die Nachbarschaftshilfe
Neufahrn e.V. als Trdger des Projektes einen
Vertrag geschlossen, der einen Teil der
Aufgaben der Kindertagespflege fiir den
Gemeindebereich Neufahrn an das
Tagesmiitterprojekt libertragt.

Thr Kind ist wahrend der Betreuung gesetzlich
unfallversichert. Fiir die Tagesmiitter hat das
Projekt eine Sammelhaftpflichtversicherung
abgeschlossen.

Sollte eine Tagesmutter krank werden,
kiimmern wir uns um eine Vertretung.

Betreuungszeiten

Die Betreuungszeiten kénnen flexibel
gestaltet und sehr individuell mit der
Tagesmutter vereinbart werden.

Elterngebihren

Die Elterngebiihren gliedern sich
folgendermaBen (Stand 1.1.2022):

monatliche Gebiihr

10 Std/Wo 97 €
15 Std/Wo 146 €
20 Std/Wo 194 €
25 Std/Wo 243 €
30 Std/Wo 292 €
35 Std/Wo 340 €
40 Std/Wo 389 €
45 Std/Wo 438 €
> 45 Std/Wo 486 €

Wenn Geschwister Betreungs-

einrichtungen in der Gemeinde Neufahrn

besuchen und zugleich ein Kind im
Tagesmiitterprojekt betreut wird, ist
fiir das zweite Kind 75 % zu bezahlen
und fiir das dritte Kind 50 %.

Weitere Informationen zu den
Gebihren finden Sie im Internet:
www.nbh-neufahrn.de

Sie méchten Tagesmutter werden?

Tagesmiitter arbeiten auf selbst-
stdndiger Basis und kénnen ganztags,
halbtags oder stundenweise fiir das
Projekt arbeiten.

Dir Tatigkeit als Tagesmutter im
Tagesmiitterprojekt Neufahrn bietet
Thnen:

+ festes, planbares Einkommen

« stdndig fachliche Beratung und
Unterstiitzung

« Ubernahme des hdlftigen Monats-
beitrags in der gesetzlichen
Rentenversicherung

« Ubernahme des hdlftigen Monats-
beitrags einer angemessenen
Krankenversicherung

« Ubernahme des Jahresbeitrags
in der gesetzlichen Unfall-
versicherung

« 4 Wochen Fortzahlung bei
Urlaub/Krankheit

« Qualifizierungskurs als Vorbereitung
auf die Tdtigkeit

« Teilnahme an Fortbildungs-
maBnahmen

« regelmadBigen Erfahrungs-
austausch

« Haftpflichtversicherung fiir die
Tagesmuttertdtigkeit

« Vertretung bei Krankheit

« Verleihinventar wie z.B. Autositze,
Doppelbuggys, Hochstiihle,
Reisebetten



